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PODER LEGISLATIVO
DECRETO No. 286-2009

EL CONGRESO NACIONAL,

CONSIDERANDO: Que en el afio 2008 se reformo el articulo 329 Constitucional, para establecer que
el desarrollo economico, social y politico de la Nacion debe realizarse con base en un proceso
planificado cuyo cumplimiento es obligatorio y que este proceso se desarrollara en una Ley especial;

CONSIDERANDO: Que en el primer semestre del afio 2009, el Congreso Nacional emprendié un
esfuerzo para conformar una propuesta de Vision de Pais, que contd con el apoyo de los cinco partidos
politicos y de los candidatos presidenciales, quienes adquirieron el compromiso de orientar el proceso de
desarrollo de la Nacién en el marco de los lineamientos contenidos en la propuesta en referencia.

CONSIDERANDO: Que el dia 25 de noviembre del afio 2009, los candidatos presidenciales
suscribieron un compromiso, adoptando los ejes propuestos en la Vision de Pais como principios
orientadores de la gestion del desarrollo nacional para los proximos afios y dandole sostenibilidad y
continuidad a su ejecucion en los proximos periodos administrativos, independientemente del resultado
electoral.

CONSIDERANDO: Que el Presidente Electo, Licenciado Porfirio Lobo Sosa, en el marco del proceso
de dialogo y reconciliacion nacional iniciado después del reciente proceso electoral, solicité que la
Vision de Pais fuera desarrollada en un Plan de Nacidn, arménico e incluyente y con base en una serie
de esfuerzos realizados a partir del afio 1998 y hasta el afio 2009 inclusive, que estuvieron basados en
una serie exhaustiva de consultas con amplios sectores de la poblacion hondurefia.

CONSIDERANDO: Que la Constitucion de la Republica manda que el Estado promueva el desarrollo
integral del pais, en lo econdmico y en lo social, el cual debera estar sujeto a una planificacion
estratégica y requiere la participacion de los Poderes del Estado y las organizaciones politicas,
economicas y sociales, en una formulacion incluyente y participativa.

CONSIDERANDO: Que la visién a mediano y largo plazo requiere que la sociedad hondurefia
participe del proceso de planificacién y que esta contenga los objetivos precisos y los medios y
mecanismos para alcanzarlos, que incluyan programas estratégicos que garanticen la continuidad de su
ejecucion, y que el Plan de Nacién sea de obligatorio cumplimiento para los gobiernos sucesivos.

CONSIDERANDO: Que la proyeccion oficial para el crecimiento de la poblacion ha resultado en un
aumento del nimero estimado de habitantes en la Nacidon, mismo que se espera alcance 12,9 millones de
personas para el afio 2040.

CONSIDERANDO: Que el proceso de transicion demogréafica de Honduras indica que la edad
promedio de la poblacion ird aumentando, de manera que la piramide poblacional se compondra de una
mayoria de habitantes entre 10 y 49 afios, los cuales demandaran recursos, servicios, salud, educacion,
ocupacion, recreacion y vivienda.

CONSIDERANDO: Que el recurso humano de la Nacion es el Unico capaz de generar riqueza a través
de la aplicacion de sus conocimientos, capacidades y accidn sobre los recursos naturales, en un sistema
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econdémico y social propicio para el ejercicio pleno de la libertad y florecimiento de las iniciativas
individuales y colectivas.

CONSIDERANDO: Que es obligacion de las autoridades contribuir a que la poblacion disfrute de un
nivel de bienestar acorde con sus expectativas de una vida digna, segura y saludable, que mejore en cada
generacion y que para ello, es imprescindible comenzar en el presente a construir el bienestar del futuro.
CONSIDERANDO: Que el Congreso Nacional deviene en la obligacion constitucional de emitir las
normas legislativas que se requieran para la ejecucion del Plan de Nacion.

POR TANTO,

Con fundamento en los articulos 329; 205, numerales 1y 45; 245, numerales 22 y 34 de la Constitucion
de la Republica; articulos 3, 4, 5, 6, 13, 15, 34, 42, y 44 de la Ley de Administracion Publica.

DECRETA:
La siguiente:

LEY PARA EL ESTABLECIMIENTO DE UNA VISION DE PAIS Y LA ADOPCION DE UN
PLAN DE NACION PARA HONDURAS

CAPITULO |
OBJETIVOS Y DEFINICIONES DE ESTA LEY

Articulo 1.  La presente Ley tiene como objetivo aprobar la Vision de Pais al afio 2038 y el Plan de
Nacion al afio 2022, con los cuales se iniciara el proceso de planeacion del desarrollo
econdmico, social y politico, establecido en el Articulo 329 Constitucional.

Articulo 2.  Para fines de la presente Ley, las definiciones se entenderan de la forma siguiente:

Vision de Pais: Imagen objetivo de las caracteristicas sociales, politicas y econdémicas
que el Pais debera alcanzar, mediante la ejecucion de los sucesivos planes de nacion y
planes de gobierno consistentes entre si, que describa las aspiraciones sociales en cada
area y que se establezca para cada ciclo de 28 afios.

Plan de Nacion: Documento que recoge los ejes estratégicos que atienden los desafios
que enfrenta la Nacion y alrededor de los cuales debe ejecutarse la accion publica y
privada que se encamina al cumplimiento de los objetivos intermedios de la Visién de
Pais. EI Plan de Nacion se formula para periodos sucesivos de 12 afios y su
implementacion es obligatoria para el sector publico e indicativa para el sector privado.

Plan de Gobierno: Planteamiento de politicas, programas y proyectos que en cada
administracion gubernamental, independientemente del Partido Politico que lo presente y
ejecute, aborda la forma como esa administracion particular pretende contribuir al logro
de las metas y mejora de los indicadores en cada uno de los ejes estratégicos del Plan de
Nacion.
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Planeacion del Desarrollo: Proceso continuo de analisis prospectivo de las condiciones
econdmicas, sociales y politicas de la Nacién, con el proposito de determinar objetivos,
metas, estrategias, politicas, proyectos y mecanismos, cuya finalidad es la atencion de las
necesidades de la poblacion, que es el recurso fundamental de la Nacion hondurefa. La
ejecucion de los sucesivos planes y programas de desarrollo debe conducir a alcanzar una
imagen objetivo del hondurefio, con caracteristicas que reflejen las aspiraciones de la
mayoria de la poblacion.

Etapas del Proceso de Planeacion del Desarrollo: El proceso de

planeacion del desarrollo constara de tres elementos complementarios y armonicos entre
si: la Vision de Pais, que contendra los principios, objetivos y metas de prioridad nacional
para la gestion del desarrollo social y econémico del pais, con un horizonte temporal de
28 afios; el Plan de Nacidn, que contendra los lineamientos estratégicos y los indicadores
de avance, mismos que deberan ser implementados en periodos sucesivos de 12 afios para
alcanzar los objetivos, al cabo de los cuales, deberan revisarse y reformularse para el
siguiente periodo; y el Plan de Gobierno, con vigencia de 4 afios, que debera reflejar el
esfuerzo de cada administracion, plasmado en las politicas, programas y proyectos a
ejecutar para alcanzar las metas de corto plazo y su contribucion a la obtencién de las
metas de largo plazo.

Regionalizacion: El proceso de desarrollo tiene como elemento central a las regiones
geogréficas definidas en funcién de las cuencas hidrogréficas principales del pais,
considerando sus caracteristicas, capacidades y necesidades particulares e integrando a la
poblacion y comunidades en cada region, como protagonista en la determinacion de su
propia imagen objetivo, que guie el proceso para alcanzar una mejor calidad de vida
mediante la renovacién sustantiva de las estructuras y condiciones sociales, asi como la
mejora del conjunto de activos que soportan el desarrollo. La regionalizacion del Pais
para fines de este proceso no sustituye la division politica, no exime de sus
responsabilidades, deberes y derechos a las municipalidades ni a las mancomunidades y
deberéa incorporarse como un eje transversal a las politicas publicas y a los programas de
cooperacion internacional que se ejecuten en el pais.

El proceso de regionalizacion dispuesto en la presente Ley podra ser replicado a nivel del
municipio, aldeas y caserios, a propuesta de la poblacion.

Desarrollo Econdmico y Social: Proceso de mejora gradual del nivel

de bienestar de la poblacién, producto de la accion conjunta del Estado y los ciudadanos,
donde un Gobierno moderno y eficiente, que interviene segun sea necesario, para
garantizar el funcionamiento de un sistema de incentivos y desincentivos adecuados,
incluyendo la aplicacion de un régimen tributario progresivo que sirva para financiar un
nivel de bienestar a los sectores mas desposeidos. En este sentido, el Estado procurara
siempre el bien comdn. A la vez, el sistema productivo descansara principalmente sobre
el funcionamiento de mercados eficientes, sin barreras de entrada y salida, con buena
informacion y canales de distribucién que favorezcan la formacion de precios justos que
incentiven la inversion y generacion de empleo.

Recursos para el Desarrollo: El proceso de desarrollo deberd basarse en el uso y
explotacion racional de los recursos nacionales (naturales y otros) existentes y por
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desarrollar. En consecuencia, sus respectivos usos estaran sujetos a la politica que
determine el Poder Ejecutivo, a propuesta del Consejo del Plan de Nacién con la
participacion de las instancias regionales establecidas en la presente Ley.

Objetivos Estratégicos: El proceso de desarrollo debera orientarse a la reduccién de las
vulnerabilidades del Pais, su dependencia del financiamiento externo y la potenciacion de
las capacidades productivas de los diferentes agentes econdmicos de nuestra sociedad.
Los planes de nacion sucesivos y los planes de gobierno deberan encaminarse a
consolidar y fortalecer el ahorro interno a mediano plazo, para que el Pais adquiera la
capacidad de financiar su desarrollo.

Politicas Reservadas: La formulacion de la politica macroeconémica y la politica
exterior, la operacion y administracion de justicia, la seguridad interna, la defensa de la
soberania y fronteras, la integridad del territorio nacional, la coordinacién de la inversion
publica, la formulacién de los presupuestos publicos plurianuales y las politicas
sectoriales para el fomento de las actividades productivas son potestades constitucionales
del Poder Ejecutivo, sin menoscabo de los procesos de dialogo que convoque sobre estos
temas.

Para garantizar la seguridad econdémica y social de la Nacién, se declara el agua como un
derecho humano y un recurso estratégico de prioridad nacional. Los usos del agua para
mantener la vida, el funcionamiento del hogar, produccién de energia, riego y otros usos
comerciales en modalidades compatibles con la sostenibilidad ambiental seran regulados
por el Estado y deberan ser debidamente compensados, en consonancia con lo que
establece la Ley General de Agua.

La ejecucion de la presente Ley debera estar coordinada en todo momento con la Ley de
Ordenamiento Territorial. Todas las Secretarias de Estado, instituciones y dependencias
estatales quedan obligadas a adecuar sus sistemas de trabajo, programas y proyectos
ejecutados mediante esquemas regionales, al establecido en la presente Ley, a partir de su
vigencia.

CAPITULO II
SOBRE EL PROCESO DE PLANEACION DEL DESARROLLO

Se crean las Regiones de Desarrollo siguientes: Primera Region o Region del Valle de
Sula (comprende las cuencas hidrograficas de los rios Ultua, Chamelecon y Motagua);
Segunda Region o Region del Valle de Aguan o Caribe Hondurefio (comprende las
cuencas hidrograficas del Rio Aguan y del Rio Sico Paulaya); Tercera Region o de la
Biosfera (comprende las cuencas hidrograficas de los rios Patuca, Platano, Coco o
Segovia, Warunta, Nakunta, Cruta y Mocoron); Cuarta Region o Region Sur (comprende
las cuencas hidrograficas de los rios Choluteca, Goascoran, Nacaome, Negro y Sampile);
Quinta Region o Regién Lempa (comprende la cuenca hidrografica del Rio Lempa);
Sexta Region o del Arrecife Mesoamericano (comprende las Islas de la Bahia).
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Las regiones de desarrollo establecidas por el parrafo anterior, podran sub-dividirse en
sub-regiones, atendiendo a las caracteristicas socio-econOmicas comunes,
potencialidades, ventajas comparativas, factores geograficos y otros elementos de
diferenciacion. La Primera region se podra subdividir en tres sub-regiones: La Primera es
la sub-region del Valle de Sula, la Segunda es la sub-region del Valle de Comayagua y la
Tercera es la sub-region del Valle de Otoro y Occidente; la Segunda region, se podra
subdividir en tres subregiones, la Cuarta es la sub-region del Valle de Lean, la Quinta es
la sub-region del Valle del Aguan y la Sexta es la sub-regién de la Cordillera de Nombre
de Dios; la Tercera region se podra subdividir en cuatro sub-regiones; la Septima es la
sub-region Norte de Olancho, la Octava sub-region es la de Valles de Olancho, la Novena
sub-region es la Biosfera del Rio Platano y la Décima es la sub-regién de La Mosquitia; la
Cuarta regién podréa tener dos sub-regiones: la Undécima sub-region del Distrito Central y
la Duodécima sub-region es la del Golfo de Fonseca.

Los municipios comprendidos dentro de cada region, seran identificados por la Direccién
General de Ordenamiento Territorial.

Aprobar la Vision de Pais al afio 2038 que consiste en el logro de los Obijetivos
Nacionales y las Metas de Prioridad Nacional siguientes:

Objetivo 1: Honduras sin pobreza extrema, educada y sana, con sistemas consolidados de
prevision social.

Meta 1.1: Erradicar la pobreza extrema

Meta 1.2: Reducir a menos de 15% el porcentaje de hogares en situacion de pobreza
Meta 1.3: Elevar la escolaridad promedio a 9 afios

Meta 1.4: Alcanzar 90% de cobertura de salud en todos los niveles del sistema

Meta 1.5: Universalizar el régimen de jubilaciones y pensiones para el 90% de los
asalariados y el 50% de la poblacion ocupada no asalariada del pais.

Objetivo 2: Honduras desarrollandose en democracia, con seguridad y sin violencia

Meta 2.1: Siete procesos electorales democraticos continuosy  transparentes
celebrados a partir de 2009

Meta 2.2: Reducir la tasa de homicidios por cada 100,000 habitantes a un nivel por
debajo del promedio internacional

Meta 2.3: Reducir el indice de Conflictividad Social a menos de 6%

Meta 2.4: Reducir a menos del 5% el nimero de predios sin titulo de propiedad

Meta 2.5: Mejorar la proteccion de fronteras como condicion para la disuasion externa y
el aumento de la confianza interna

Meta 2.6: Reducir a la mitad el nimero de familias campesinas sin acceso a la tierra.
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Objetivo 3: Honduras productiva, generadora de oportunidades y empleos dignos, que
aprovecha de manera sostenible sus recursos naturales y reduce al minimo su
vulnerabilidad ambiental.

Meta 3.1: Reducir la tasa de desempleo abierto al 2% vy la tasa de subempleo invisible al
5% de la poblacion ocupada.

Meta 3.2: Ampliar la relacion exportaciones/PIB al 75%.

Meta 3.3: Elevar al 80% la tasa de participacion de energia renovable en la matriz de
generacion eléctrica del pais.

Meta 3.4: Alcanzar 400,000 hectareas de tierra bajo riego, atendiendo el 100% de la
demanda alimentaria nacional.

Meta 3.5: Elevar la tasa de represamiento y aprovechamiento hidrico al 25%.

Meta 3.6: Alcanzar 1, 000,000 de hectareas de tierra de vocacion forestal en proceso de
restauracion ecoldgica y productiva accediendo al mercado internacional de bonos de
carbono.

Meta 3.7: Llevar la posicion de Honduras en el indice Global de Riesgo Climéatico a un
nivel superior a 50.

Objetivo 4: Honduras con un Estado moderno, transparente, responsable, eficiente y
competitivo

Meta 4.1: Mejorar la calificacion de Honduras en el indice de Competitividad Global
hasta 5.5.

Meta 4.2: Llegar a una proporcion de 90% de los funcionarios publicos acogidos a un
régimen estable de servicio civil que premie la competencia, capacidad y desempefio.
Meta 4.3: Haber alcanzado una descentralizacion de la inversion publica del 40% hacia el
nivel municipal.

Meta 4.4: Desarrollar los principales procesos de atencion al ciudadano en las
instituciones del Estado por medios electrénicos.

Meta 4.5: Llevar la posicion de Honduras en el indice de Control de la Corrupcion, de los
indicadores de gobernabilidad del Banco Mundial al nivel 90-100 de la escala percentil.

Aprobar el Plan de Nacion para el periodo 2010 al 2022, contenido en el documento
respectivo anexo, que forma parte integral del presente decreto, sus principios
orientadores, lineamientos estratégicos y matriz de indicadores de avance, mismo que
deberd cumplirse en el periodo de tiempo contemplado para su ejecucion.
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CAPITULO 111

SOBRE LA ORGANIZACION Y ESTRUCTURA DEL PROCESO DE PLANEACION DEL

Articulo 8.-

Articulo 9.-

Articulo 10.-

Articulo 11.-

DESARROLLO ECONOMICO, POLITICO Y SOCIAL

El proceso de planeamiento estratégico estara a cargo de la Presidencia de la Republica,
se llevard a cabo con la participacion de las distintas instituciones del Poder Ejecutivo,
Legislativo y Judicial, en las areas de su competencia y con la participacion de los
partidos politicos, las organizaciones de la sociedad civil, organizaciones gremiales, las
universidades, las iglesias, la empresa privada, las autoridades locales, las organizaciones
no gubernamentales que trabajan en temas relacionados al desarrollo, las agencias
internacionales de cooperacion.

Para el desarrollo del proceso de planeacion del desarrollo, la Presidencia de la Republica
contara con el concurso de las siguientes instancias: EI Consejo del Plan de Nacion, el
Consejo Nacional de Competitividad e Innovacion, los Gabinetes Sectoriales, los
Consejos de Desarrollo Regional y otras que considere conveniente.

Se crea el Consejo del Plan de Nacion, dependiente del Presidente de la Repulblica, que
tendra las funciones y atribuciones siguientes: a) Conducir el proceso de planeacion del
desarrollo; b) Formular la Vision de Pais y el Plan de Nacidn, a partir de los que han sido
aprobados en la presente Ley ; c¢) Dar seguimiento a la ejecucion del Plan de Nacion y
formular las recomendaciones e indicaciones que procedan para mejorarlo; d) Recibir
informes de los Consejos Regionales de Desarrollo sobre la ejecucion del Plan de Nacion
en las respectivas regiones y atender los temas planteados; e) Realizar modificaciones,
adaptaciones o cambios de estrategia en el enfoque de los ejes del Plan de Nacion ante
cambios sustanciales de la realidad nacional; f) Realizar analisis prospectivos continuos
del contexto internacional y su evoluciéon futura, asi como de las implicaciones
econOmicas y sociales para nuestro Pais; g) Solicitar informes a las distintas instancias del
proceso de planeacion del desarrollo, relacionados con temas particulares de interés; h)
Establecer la linea de base sobre la cual medir las brechas entre el estado actual de los
indicadores de la Vision de Pais y la imagen objetivo; i) Medir periodicamente el avance
de la ejecucion de los Planes de Nacién sobre la reduccion de las brechas; j) Formular
evaluaciones periddicas y recomendaciones sobre el funcionamiento del sistema de
desarrollo regional creado por esta Ley; k) Rendir informes a la ciudadania y al Congreso
Nacional sobre los resultados de cada Gobierno en la reduccion de las brechas; 1) Atender
las sugerencias de la Comision Nacional de Competitividad e Innovacidn para determinar
los ejes estratégicos que se incluiran en los Planes de Nacidn, en funcién de los desafios
futuros que enfrente el Pais; m) Dar lineamientos a la Secretaria de Estado en el Despacho
de la Presidencia, a fin de asegurar el éxito en la ejecucion del Plan de Nacidn; n)
Cualquier otra, afin a sus propositos, que le encomiende el Presidente de la Republica.

El Consejo del Plan de Nacién se reunira como minimo una vez cada tres meses, a
convocatoria del Secretario Técnico de Planeacion y Cooperacion Externa, quien actuara
COmMO su secretario.
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Los miembros del Consejo del Plan de Nacion, emitiran un reglamento interno para su
funcionamiento y se apoyardn para su cumplimiento en la Secretaria Técnica de
Planeacion y Cooperacion Externa.

El Consejo del Plan de Nacion estara integrado de la forma siguiente: 1) El Presidente de
la Republica o su representante, quien lo presidird; 2) El Secretario de Estado en el
Despacho de la Presidencia o su representante; 3) Un representante de cada Consejo
Regional que se establezca con base en el presente Decreto, seleccionado por sus
miembros; 4) Un representante de cada uno de los partidos politicos legalmente inscritos;
5) Un representante de cada una de las confederaciones de trabajadores (CGT, CTH y
CUTH); 6) Un representante del Consejo Hondurefio de la Empresa Privada (COHEP); 7)
Un representante de la Federacion Nacional de Agricultores y Ganaderos de Honduras
(FENAGH); 8) Un representante de la Asociacion Nacional de Pequefios y Medianos
Industriales (ANMPIH); 9) Un representante de la Federacién de Organizaciones
Privadas de Desarrollo de Honduras (FOPRIDEH); 10) Un representante de la
Asociacion de Municipios de Honduras (AMHON); 11) Un representante de la
Federacion Hondurefia de Cooperativas de Ahorro y Crédito (FACACH); 12) Un
representante del Consejo Coordinador de Organizaciones Campesinas de Honduras
(COCOCH); 13) Un representante de la Central Hondurefia de Cooperativas (CHC); 14)
Un representante del Consejo de Organizaciones del Sector Social de la Economia
(CODESSE); 15) Una representante de las organizaciones de mujeres, seleccionada por
consenso entre las reconocidas legalmente por el Estado; y, 16) El Secretario Técnico de
Planeacion y Cooperacion Externa o su representante, quien actuara como secretario.

El Consejo del Plan de Nacién podra ser ampliado con representantes de otras
organizaciones, seleccionadas por consenso de sus miembros.

Se crea el Consejo Nacional de Competitividad e Innovacion, dependiente de la
Presidencia de la Republica, que tendra las funciones y atribuciones siguientes: a)
Formulacion de politicas, apoyo y direccion de la ejecucion de proyectos que fortalezcan
la competitividad internacional del Pais, siguiendo los lineamientos estratégicos del Plan
de Nacion; b) Desarrollar cadenas productivas de valor en las actividades econdmicas
determinadas como prioritarias en el Plan de Nacién; c¢) Formulacion de politicas de
fomento sectoriales para actividades econdmicas especificas; d) Formulacion de
propuestas, politicas y apoyo a la ejecucion de proyectos para transferencia de tecnologia;
e) Formulacién y ejecucion de programas de capacitacion y entrenamiento en areas
prioritarias, asi como evaluacion y propuestas para mejorar la efectividad del sistema
actual; f) Ejecucién de Actividades para la Promocion de la Imagen de Pais, Turismo,
Exportaciones e Inversiones Extranjeras en Honduras y descubrimiento de nuevos
productos, servicios y mercados; g) Establecimiento de un sistema de evaluacién de la
calidad de los centros educativos de educacion primaria, media y superior, independiente
de la Secretaria de Estado en el Despacho de Educacion Publica y del Consejo de
Educacion Superior y que abarque tanto los centros educativos publicos como los
privados; h) Andlisis sectorial de las actividades econdmicas nacionales, para detectar los
obstaculos o impedimentos para su mejor funcionamiento y realizar recomendaciones
para su eliminacion; i) Apoyo y coordinacién de las actividades de investigacion y
desarrollo que desarrollen las instituciones, empresas y la ciudadania; j) Andlisis y disefio
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de programas y politicas para la insercion exitosa de los jovenes y las mujeres en los
mercados de trabajo y para la ampliacion de su acceso a activos productivos; k) Formular
recomendaciones a las Secretarias de Estado en los Despachos de Industria y Comercio y
Relaciones Exteriores sobre regiones del mundo con potencial para generar crecimiento a
través del comercio exterior o la inversion extranjera en Honduras; y I) Cualquier otra,
afin a sus propdsitos, que le asigne el Presidente de la Republica.

El Consejo Nacional de Competitividad e Innovacion estard integrado asi: 1) El
Presidente de la Republica o un designado a la Presidencia, quien lo presidira; 2) El
Secretario Técnico de Planeacion y Cooperacion Externa o su representante, quien
actuara como secretario; 3) Tres representantes de las universidades publicas y privadas
del pais, seleccionados por el Consejo Técnico Consultivo del Consejo de Educacion
Superior; 4) Un representante de la Federacion Nacional de Instituciones Educativas
Privadas (FENIEPH); 5) Dos representantes de la Federacion Nacional de Asociaciones
de Padres y Madres de Familia; 6) Un representante de la Asociacion Hondurefia de
Instituciones Bancarias (AHIBA); 7) Un representante de la Fundacion para la Inversion
y Exportaciones (FIDE); 8) Un representante de la Asociacion Nacional de Industriales
(ANDI); 9) Dos representantes de los colegios magisteriales, seleccionados por consenso;
10) Un representante de la Federacion Nacional de Camaras de Comercio
(FEDECAMARA); 11) Dos representantes de organizaciones juveniles articuladas en el
Foro Nacional de Juventud, conformado con base en la Ley Nacional de Juventud; 12) Un
representante de la Fundacion Hondurefia de Investigacion Agricola (FHIA), 13) Un
representante de la Asociacion de Municipios de Honduras (AMHON); y, 14) Un
representante de la Federacion de Colegios Profesionales de Honduras (FECOPRUH).

Los miembros del Consejo Nacional de Competitividad e Innovacion emitirdn un
reglamento interno para su funcionamiento y se apoyaran para su cumplimiento en la
Secretaria Técnica de Planeacion y Cooperacion Externa.

Los miembros del Consejo del Plan de Nacién, del Consejo Nacional de Competitividad e
Innovacion y de los Consejos Regionales de Desarrollo, no tendran calidad de
funcionarios pablicos, a excepcién de los que lo sean por Ley.

Establecer los Gabinetes Sectoriales para la ejecucion del Plan de Nacion, que seran
coordinados por la Secretaria de la Presidencia y que podran estar divididos segun las
areas que abarguen los ejes estratégicos del Plan de Nacion, pero al menos seran los
siguientes: a) El Gabinete Econdmico, integrado por la Secretaria de Finanzas, la
Secretaria de Industria y Comercio, la Comisién Nacional de Bancos y Seguros, la
Secretaria de Agricultura, la Secretaria de Recursos Naturales y Ambiente y la Secretaria
de Turismo; b) El Gabinete Social, integrado por la Secretaria de Educacion, la Secretaria
de Salud, la Secretaria de Trabajo y Previsién (Seguridad) Social, la Secretaria de
Cultura, Arte y Deporte, y la Secretaria de Desarrollo Social; ¢) ElI Gabinete de
Seguridad, Defensa Nacional y Gobernabilidad, integrado por la Secretaria de
Gobernacion y Justicia, la Secretaria de Defensa, la Secretaria de Relaciones Exteriores y
la Secretaria de Seguridad; d) EI Gabinete de Proyectos de Infraestructura, integrado por
la Secretaria de Finanzas, la Secretaria de Obras Plblicas, Transporte y Vivienda, la
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Empresa Nacional de Energia Eléctrica, la Empresa Nacional Portuaria, la Comision
Nacional de Telecomunicaciones y el Comisionado de Mega Proyectos.

Los Gabinetes Sectoriales serdn coordinados por el Secretario de Estado en el Despacho
de la Presidencia o su representante, quien participard de todos ellos y estara facultado
para invitar, en nombre de los miembros, a las reuniones donde la naturaleza de los
asuntos a tratar lo hicieren necesario, a representantes del Tribunal Supremo Electoral, de
la Corte Suprema de Justicia, del Congreso Nacional, del Tribunal Superior de Cuentas,
de la Procuraduria General de la Republica, del Ministerio Publico, del Comisionado
Nacional de los Derechos Humanos y de cualquier otra institucion descentralizada,
empresa publica o entidad desconcentrada del Estado, asi como los organismos
internacionales o agencias de cooperacion, en calidad de observadores.

La Secretaria de Estado en el Despacho de la Presidencia asegurara el cumplimiento de
los acuerdos de los Gabinetes Sectoriales, prestara el apoyo necesario para el
cumplimiento de sus fines, llevarad registros para el seguimiento de los compromisos,
propondra los temas de agenda para las reuniones, coordinara los temas comunes entre las
distintas agendas y prestara apoyo al funcionamiento de los Gabinetes Sectoriales.

Créase la Secretaria Técnica de Planeacion y Cooperacion Externa, dependiente de la
Presidencia de la Republica, que absorbera los activos y pasivos de la Secretaria Técnica
y de Cooperacion Internacional (SETCO) y tendra las funciones y atribuciones siguientes:
a) Asesorar a la Presidencia de la Republica en todos los temas relacionados con la Vision
de Pais, Plan de Nacion y Sistema Nacional de Planeacion, establecidos en el presente
decreto; b) Actuar como secretaria técnica del Consejo del Plan de Nacion y del Consejo
Nacional de Competitividad e Innovacién; c) Asesorar a los Consejos Regionales de
Desarrollo y realizar los estudios que, a solicitud de aquellos, deban efectuarse sobre
temas especificos que se discutan en los mismos; d) Coordinar los proyectos de
cooperacion externa que tengan incidencia sobre el cumplimiento de los objetivos de la
Vision de Pais y del Plan de Nacion; e) Colaborar con la Secretaria de Estado en el
Despacho de la Presidencia en las labores de coordinacién de las instancias del Poder
Ejecutivo que intervengan para la consecucion de las metas de prioridad nacional y los
indicadores de avance del Plan de Nacion; f) Ejercer las funciones que se le deriven de la
Ley de Ordenamiento Territorial; g) Formular propuestas de politicas y programas que
contribuyan al cumplimiento de los objetivos e indicadores mencionados; h) Coordinar la
ejecucion de la Vision de Pais y la Estrategia para la Reduccién de la Pobreza y cuidar
que la misma se efectle en forma consistente; i) Coordinar y dirigir el trabajo de las sub-
secretarias a su cargo para asegurar su efectividad y optimos resultados; j) Asesorar a la
Secretaria de Finanzas en los trabajos de presupuestacion y codificacion presupuestaria
que deben efectuarse para la mejor asignacion de recursos en el cumplimiento de la
Vision de Pais y el Plan de Nacion; k) Certificar que los proyectos de presupuesto a
remitir para aprobacién del Congreso Nacional, estén formulados acorde con los
lineamientos e indicadores del Plan de Nacion y la Visién de Pais; ) Apoyar el trabajo de
los Comisionados Regionales; m) Informar al Consejo del Plan de Nacién cuando detecte
divergencias entre la formulacion y ejecucion de las politicas publicas y los objetivos del
Plan de Nacion; n) Apoyar a la Secretaria de Cultura, Artes y Deportes en la
conformacién de los Consejos Regionales de Cultura y en la ejecucion del contenido del
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Plan de Nacion en esta area; 0) Cualquier otra que le asigne el Presidente de la Republica,
el Consejo del Plan de Nacion y/o el Consejo Nacional de Competitividad e Innovacién.

Articulo 21.- A partir de la vigencia de la presente Ley, todas las funciones asignadas a la Secretaria de
Gobernacion y Justicia en el Decreto No 180-2003, Ley de Ordenamiento Territorial,
pasaran a ser desempefiadas por la Secretaria Técnica de Planeacion y Cooperacion
Externa, incluyendo las asignadas en los siguientes articulos: articulo 9, numeral 1;
articulo 11; articulo 12; articulo 14, numeral 1; articulo 21; articulo 31; articulo 49;
articulo 52; articulo 57 vy, articulo 59. La Secretaria de Estado en los Despachos de
Gobernacion y Justicia debera trasladar a la Secretaria Técnica de Planeacion y
Cooperacion Externa en el término de seis (6) meses a partir de la vigencia de la presente
Ley, la Direccion General de Ordenamiento Territorial con todos sus recursos humanos y
fisicos. El personal trasladado como consecuencia del cumplimiento de este articulo,
conservara todos sus derechos laborales y antigiiedad, para los fines previstos en la Ley
de Servicio Civil y el Cédigo de Trabajo.

Articulo 22.- Las Unidades de Planeamiento y Evaluacion de la Gestion de las distintas Secretarias de
Estado o las dependencias que hagan sus veces en las demas instituciones del Estado que
ejecuten acciones, proyectos o programas relacionados con el cumplimiento del Plan de
Nacién, deberan coordinar la realizacion de la evaluacion que manda el articulo 21 del
Decreto No. 83-2004, Ley General de Presupuesto; referente al cumplimiento de los
planes y politicas de desarrollo, con la Secretaria Técnica de Planeacion y Cooperacion
Externa.

Articulo 23.- Se crea la Sub-secretaria Técnica de Planeacion del Desarrollo, como dependencia de la
Secretaria Técnica de Planeacion y Cooperacion Externa, que absorbera los activos,
pasivos y actuales funciones de la Unidad de Apoyo Técnico (UNAT) y de la Comisién
Presidencial para la Modernizacion del Estado (CPME). Ademas, tendra las funciones
siguientes: a) Apoyar, asesorar y asistir al Consejo del Plan de Nacion para la elaboracion
del Plan de Nacion y dar seguimiento a su ejecucion; b) Coordinar la gestion de los
programas de la cooperacion internacional y dar seguimiento a su ejecucion; c¢) Asistir a
las Secretarias de Estado e instituciones integrantes de los Gabinetes Sectoriales, en la
negociacioén de empréstitos y programas de cooperacion técnica, asi como al Banco
Central de Honduras en la negociacién de programas para apoyar la balanza de pagos; d)
Dirigir el proceso de ordenamiento territorial y colaborar con los demés 6rganos creados
por Ley para ese propdsito; e) Redactar y producir informes sobre la ejecucion de las
estrategias de desarrollo y sus resultados; f) Proponer al Consejo Nacional de Desarrollo
las reformas necesarias a la legislacion para adaptar la estructura del sector pablico a los
requerimientos del Plan de Nacién y para optimizar la atencion de las necesidades de la
poblacion; g) Asistir a la Secretaria Técnica en el cumplimiento de sus responsabilidades
derivadas de la Ley de Ordenamiento Territorial; y, h) Cualquier otra que le asigne la
Secretaria Técnica de Planeacion y Cooperacion Externa, afin a sus objetivos.

Articulo 24.- Créase la Sub-secretaria de Competitividad e Innovacion, como dependencia de la
Secretaria Técnica de Planeacion y Cooperacion Externa, que absorberad los activos,
pasivos y funciones del Consejo Hondurefio de Ciencia y Tecnologia (COHCIT).
Ademas, tendra las funciones siguientes: a) Apoyar, asesorar y asistir el funcionamiento
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del Consejo Nacional de Competitividad e Innovacion y dar seguimiento a sus
resoluciones y recomendaciones; b) Rendir informes, realizar investigaciones y formular
propuestas para favorecer la transferencia de tecnologia a las actividades productivas,
sistemas de ensefianza, redes comerciales de distribucion de productos y servicios y vida
ciudadana; c) Detectar obstaculos a la transferencia de tecnologia y proponer las mejoras
necesarias para su eliminacion; d) Promover la realizacion de ferias de ciencia en el
sistema educativo nacional, en coordinacién con la Secretaria de Estado en los Despachos
de Educacidn; e) Promover la realizacion de concursos a nivel regional en las areas de
ciencias, matematicas y espafiol; f) Realizar convenios con centros de ensefianza e
investigacion internacionales de excelencia para la formacion de docentes y estudiantes;
g) Recomendar al Consejo Nacional de Competitividad e Innovacion el establecimiento
de premios a la excelencia para docentes y estudiantes en las areas de espafiol, ciencias y
matematicas; h) Recomendar al Consejo Nacional de Competitividad e Innovacion el
establecimiento de programas de becas; i) Realizar investigaciones para detectar nuevas
oportunidades comerciales y productivas; j) Apoyar el funcionamiento de los Consejos
Regionales de Cultura; y, k) Cualquier otra que le asigne la Secretaria Técnica de
Planeacion y Cooperacion Externa, afin a sus objetivos.

CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS REGIONALES DEL DESARROLLO

Articulo 25.- Los Consejos Regionales de Desarrollo seran la instancia regional de dialogo y
concertacion entre el Gobierno Central, la Sociedad Civil, Gobiernos Locales y Comunidad
de Cooperantes, orientada hacia el analisis sectorial y la formulacion de propuestas
ordenadas y articuladas, que faciliten una gestion publica mas efectiva, ordenada y
transparente en la region correspondiente. Conduciran el proceso de planeaciéon en la
region y estaran afiliadas al Consejo del Plan de Nacion. En la region donde se establezcan,
complementaran los mecanismos de participacion ciudadana establecidos en el articulo 36
de la Ley de Ordenamiento Territorial y servirdn como mecanismo de transmision de la
problematica y propuestas de solucidn regionales hacia el Consejo del Plan de Nacion, el
Consejo Nacional de Competitividad e Innovacién y la Secretaria de Estado en el
Despacho de la Presidencia.

Articulo 26.- Los Consejos Regionales de Desarrollo tendran las funciones y atribuciones siguientes: a)
Establecer en cada region la linea de base de los indicadores contenidos en el Plan de
Nacién y establecer la brecha a cubrir para lograr el nivel objetivo; b) Formular el Plan
Regional de Ordenamiento Territorial; ¢) Determinar las acciones y medidas especificas a
adoptar en consistencia con el presente decreto, para la reduccion gradual de las brechas; d)
Atender los planteamientos de la ciudadania, discutir y conseguir consensos sobre los
problemas de las regiones en relacion al contenido de los ejes estratégicos del Plan de
Nacion y las propuestas de solucion para canalizarlas al Consejo del Plan de Nacion; e)
Formular propuestas y canalizarlas al Consejo del Plan de Nacion, con el proposito de
adecuar los modelos de prestacidn de servicios de salud, educacién y seguridad, en funcién
de los intereses de los habitantes de la region; f) Apoyar a las instituciones en el proceso de
armonizacion y alineamiento de los recursos de la cooperacion internacional entre si y con
el gasto publico, a través de la programacién sectorial, tomando en cuenta prioridades
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locales/regionales; g) Promover y facilitar procesos participativos de formulacion,
presupuestacion y ejecucién de la planificacién sectorial de corto, mediano y largo plazo,
bajo el principio de abordaje integral dentro y entre los sectores tematicos; h) Coadyuvar
en la identificacion de problemas y soluciones sobre temas urgentes y de alta prioridad en
cada sector tematico; i) Facilitar el seguimiento y la evaluacion de programas y proyectos a
nivel sectorial, asi como de la Estrategia para la Reduccion de la Pobreza y otras iniciativas
amplias, dentro de la region; j) Fortalecer mecanismos de transparencia y rendicion de
cuentas en la gestion publica y la cooperacién; k) Fortalecer los espacios de didlogo y
concertacion en apoyo a una mayor descentralizacion en la gestion publica; 1) Organizar el
analisis de los temas relacionados con agua y saneamiento, salud, educacidn, sectores
productivos, infraestructura, seguridad y justicia, proteccion social, y vivienda; m)
Cualquier otra que acuerden sus miembros y que contribuya al logro de sus propdsitos.

Articulo 27.- Los Consejos Regionales de Desarrollo podran integrarse por temas y también podran
constituirse con distintos representantes para cada tema, segun las partes interesadas en el
mismo. A tal efecto, cada Consejo Regional emitird un reglamento para su
funcionamiento, que debera hacerse del conocimiento de la Secretaria Técnica de
Planeacién y Cooperacion Externa.

Articulo 28.- Los Consejos Regionales de Desarrollo se integraran al menos por la representacion de los
sectores siguientes: a) Diez representantes de los ciudadanos de la region provenientes de
diferentes municipios y aldeas; b) Cinco representantes de las organizaciones no
gubernamentales con presencia en la region; ¢) Un representante por cada gobierno local
de los municipios que integran la region; d) Cinco representantes de las instituciones
internacionales que ejecuten programas y proyectos acordes a las necesidades de la
regién, en calidad de observadores; €) Un representante por cada gremio relacionado al
tema a tratar; y f) EI Comisionado Regional, en representacion del Consejo del Plan de
Nacion.

Articulo 29.- El Consejo del Plan de Nacion sera representado en cada Consejo Regional de Desarrollo,
por un Comisionado Regional, que sera nombrado por el Presidente de la Republica, para
cada region. EI Comisionado Regional tendra las funciones siguientes: a) Promover y
facilitar el funcionamiento de los Consejos Regionales de Desarrollo; b) Certificar ante el
Consejo del Plan de Nacion el correcto funcionamiento de las Consejos Regionales de
Desarrollo; ¢) Todas las funciones asignadas al Gobernador Departamental en los
articulos 16 y 19 del Decreto 180-2003, Ley de Ordenamiento Territorial; d)Transmitir
informacion sobre los temas de interés planteados en los Consejos Regionales de
Desarrollo y el Consejo del Plan de Nacion entre ambas instancias; e) Dar seguimiento a
las iniciativas y acciones realizadas en respuesta a la problematica regional planteada por
las Consejos Regionales de Desarrollo; f) Cualquier otra afin a sus funciones, que le
asigne el Consejo del Plan de Nacién y el Consejo Regional de Desarrollo respectivo.

Articulo 30.- Para la organizacion de los Consejos Regionales de Desarrollo en las regiones territoriales
que se establecen en el articulo 5 de la presente Ley o las sub-regiones que se establezcan
en el futuro, la Secretaria Técnica de Planeacion y Cooperacion Externa podra suscribir
convenios con organizaciones representativas de la sociedad civil y asignar recursos para
la promocidn, organizacion y funcionamiento de los Consejos Regionales de Desarrollo.
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CAPITULO V
DE LA RENDICION DE CUENTAS Y VERIFICACION

Articulo 31.- El avance periodico en el cumplimiento de las metas e indicadores de los Planes de
Nacion estara sujeto a un mecanismo de verificacion independiente. EI Foro Nacional de
Convergencia (FONAC) sera el encargado de constituir el sistema de seguimiento y
reporte del avance de la ejecucion de los Planes de Nacion. Para este propdsito, el
FONAC debera construir un modelo de relaciones cuantitativas que asocien el
cumplimiento de los indicadores de avance del Plan de Nacion en cada region a las
brechas identificadas, asi como la contribucion de cada proyecto ejecutado, al logro de
los indicadores de avance y las metas de prioridad nacional. EI modelo debera permitir la
evaluacion del impacto del cumplimiento de cada regién, sobre el desarrollo nacional,
medido por el cumplimiento del Plan de Nacion.

Articulo 32.- El uso transparente de los recursos publicos asignados para el cumplimiento del Plan de
Nacion, serd monitoreado por el Consejo Nacional Anticorrupcién, en el marco del
Sistema Nacional de Integridad, planteado en el marco de la Estrategia Nacional
Anticorrupcion al afio 2030.

Articulo 33.- ElI Congreso Nacional constituira un mecanismo permanente para colaborar, dar
seguimiento, y participar en la ejecucion de la Vision de Pais y el Plan de Nacion.
A nivel regional, esta colaboracion y participacion se materializara a través de los
Consejos Regionales de Desarrollo, mediante la contribucion de Diputados.

CAPITULO VI
DEL FINANCIAMIENTO DEL PROCESO DE PLANEACION DEL DESARROLLO

Articulo 34.-En la formulacién del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica y en los
presupuestos anuales de las instituciones descentralizadas y desconcentradas del Estado
deberan tomarse en consideracion los requerimientos en materia de gastos e inversiones,
derivados de la ejecucién de los Planes de Nacidn en las regiones establecidas en el articulo
5 de la presente Ley. La Secretaria de Finanzas y la Secretaria Técnica de Planeacion y
Cooperacién Externa, deberan asegurarse del cumplimiento de esta disposicion.

Para este prop0sito, la estructura presupuestaria debera modificarse gradualmente, a fin de
reflejar, al término del segundo afio de implementacién de este proceso de planeacion del
desarrollo, los recursos presupuestarios asignados por cada region, por cada objetivo, por
cada lineamiento estratégico y por cada indicador, mediante un sistema de codificacion que
permita identificar claramente la asignacion de recursos para el cumplimiento del Plan de
Nacion en cada region del pais.

La estructura presupuestaria que se adopte debera permitir la geo-referenciacion de las
intervenciones e inversiones con recursos publicos y servir de base para dar seguimiento a
las que se realicen con recursos de la cooperacion internacional y de privados. El
presupuesto plurianual reflejard claramente los contenidos de los planes y la contribucion
presupuestada para el logro de las metas periddicas.
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Articulo 35.- Los recursos presupuestarios, activos y pasivos asignados a la Comision Presidencial de
Modernizacién del Estado, la Unidad de Apoyo Técnico (UNAT), la Secretaria Técnica
de Cooperacion (SETCO), el Comisionado Nacional de Competitividad, el Consejo
Hondurefio de Ciencia y Tecnologia (COHCIT), la Comision Ejecutiva del Valle de Sula,
y la Direccion de Ordenamiento Territorial de la Secretaria de Estado en los Despachos
de Gobernacion y Justicia, deberan asignarse a la Secretaria Técnica de Planeacién y
Cooperacion Externa, a partir del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la
Republica que se formule para el afio fiscal 2010, para el financiamiento del proceso de
planeacion del desarrollo.

Articulo 36.- El personal que resulte desplazado o removido por la reestructuracion institucional
ordenada en el presente Decreto, debera ser debidamente compensado mediante el pago
de sus derechos legales, para lo cual, se instruye a la Secretaria de Estado en el Despacho
de Finanzas para realizar la previsidn presupuestaria correspondiente.

Articulo 37.- La Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas debera destinar el equivalente a US$
5,0 millones anuales durante los primeros cuatro afos del proceso de planeacion del
desarrollo y US$ 4,0 millones anuales durante los afios del quinto al duodécimo afio del
Plan de Nacion 2010-2022, para el financiamiento de la promocion de la imagen pais,
exportaciones, turismo e inversion extranjera. Estos recursos deberan incluirse en los
presupuestos anuales de la Secretaria Técnica de Planeacion y Cooperacion Externa, que
queda facultada para ejecutarla a través de un contrato con una institucion privada
especializada.

Articulo 38.- Para efectos del cumplimiento de los objetivos de esta Ley, se reforma el Decreto No.

155-94, Ley del Foro Nacional de Convergencia, quedando derogados los articulos 3y 7,
en tanto que los articulos 1, 2, 4 y 9, se leeran asi:
“Articulo 1.- Crease el Foro Nacional de Convergencia (FONAC), como la instancia de
verificacion y seguimiento independiente del cumplimiento de la Vision de Pais y el Plan
de Nacién. Para el cumplimiento de sus fines, el Poder Ejecutivo debera asignarle un
presupuesto a través de la Secretaria de Finanzas y estara sujeto a la fiscalizacion del
Tribunal Superior de Cuentas.

Articulo 2.- EI FONAC estara integrado por siete representantes de la sociedad civil,
designados por periodos de dos afios a través de las diferentes organizaciones sociales,
gremiales y politicas, que ostentando personalidad juridica, sean convocadas por el
Presidente de la Republica.

Avrticulo 4.- Los miembros del FONAC nombraran un Secretario Ejecutivo, que laborara
a tiempo completo, no pudiendo desempefar otras funciones remuneradas, excepto las de
caracter docente. Su remuneracion serd fijada por los miembros del FONAC.

Avrticulo 9.- EI FONAC se reunira ordinariamente cada seis meses y extraordinariamente
cuantas veces sea necesario, a convocatoria del Secretario Ejecutivo o a iniciativa de por
los menos dos de sus miembros.”
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CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 39.- Todas las transformaciones y reestructuraciones institucionales requeridas para la
operacion del proceso de planeacion del desarrollo establecido en el presente Decreto,
deberan realizarse dentro de los siguientes noventa dias a partir de su vigencia.

Articulo 40.- Derogar el decreto ejecutivo No. 55-92, de creacion del Consejo Hondurefio de Ciencia y
Tecnologia (COHCIT) y sus reformas, el decreto legislativo No. 190-91, contentivo de
la Ley para la Modernizacion del Estado, el decreto ejecutivo No. PCM- 13-92, de la
Comision Ejecutiva del Valle de Sula, el decreto ejecutivo No. PCM- 004-2002, de
creacion de la Comision Nacional de Competitividad y la reforma contenida en el
decreto legislativo No. 218-96, articulo 124-A de la Ley de Administracion Publica, que
creo la Secretaria Técnica y de Cooperacién Internacional (SETCO). Asimismo, queda
derogado el Decreto No.3-2006, Ley de Participacion Ciudadana.

Articulo 41.- La presente Ley queda aprobada por mayoria calificada y sus reformas requeriran de igual
manera, el voto favorable de las dos terceras partes de los diputados.

Articulo 42.- EIl presente Decreto entrard en vigencia a partir del dia de su publicacion en el Diario
Oficial La Gaceta.
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FE DE ERRATA

En la Gaceta N0.32,129 del dia Martes 2 de Febrero del 2010, especificamente en la publicacion del
Decreto N0.286-2009 de fecha 13 de Enero de 2010, orientado a la LEY PARA EL
ESTABLECIMIENTO DE UNA VISION DE PAIS Y LA ADOPCION DE UN PLAN DE NACION
PARA HONDURAS:

En la Pagina 2 del Diario Oficial La Gaceta: En el Articulo 1, Columna 2, linea 3, se lee “proceso de
planeacion” y debera leerse “proceso de planificacion”.

En la Pagina 3 del Diario Oficial La Gaceta: En el Articulo 2, Columna 1, parrafo 2, en el titulo se lee:
“PLANEACION DEL DESARROLLO” y debera leerse “PLANIFICACION DEL DESARROLLO”.

En la Pagina 3 del Diario Oficial La Gaceta: En el Articulo 2, Columna 1, parrafo 3, en Titulo se lee:
“ETAPAS DEL PROCESO DE PLANEACION DEL DESARROLLO” y debera leerse “ETAPAS DEL
PROCESO DE PLANIFICACION DEL DESARROLLO” y en el contenido, linea 2 dice: “planeacion
del desarrollo” y debera decir: “planificacién del desarrollo”.

En la Pagina 4 del Diario Oficial La Gaceta: En el Titulo del Capitulo Il se lee: “SOBRE EL PROCESO
DE PLANEACION DEL DESARROLLO” y deberd leerse: “SOBRE EL PROCESO DE
PLANIFICACION DEL DESARROLLO”.

En la Pagina 4 del Diario Oficial La Gaceta: El Articulo 5, Columna 1, parrafo 8, linea 10 se lee: “Sub
Region del Valle de Aguan”, debera leerse: “Sub Regidn del Valle de Lean”.

En la Pagina 4 del Diario Oficial La Gaceta: En el Articulo 6, Columna 2, Parrafo 14, se lee: “META
2.6: Las tierras nacionales de vocacion agricola dispongan para los programas de Reforma Agraria hasta
un noventa por ciento (90%)”, debera leerse: “META 2.6: Reducir a la mitad el nimero de familias
campesinas sin acceso a la tierra”.

En la Pagina 5, Articulo 6 del Diario Oficial La Gaceta: En el Objetivo 4, Columna 1, la META 4.1, se
lee “Mejorar la calificacién de Honduras en el Indice de Competitividad Global hasta el 5.5%", debera
leerse: “META 4.1. Mejorar la posicion de Honduras en el Indice de Competitividad Global a la posicién
50”.

En la Pagina 5 del Diario Oficial La Gaceta: En el Titulo del Capitulo Ill se lee: “SOBRE LA
ORGANIZACION Y ESTRUCTURA DEL PROCESO DE PLANEACION DEL DESARROLLO
ECONOMICO, POLITICO Y SOCIAL” y debera leerse: “SOBRE LA ORGANIZACION Y
ESTRUCTURA DEL PROCESO DE PLANIFICACION DEL DESARROLLO ECONOMICO,
POLITICO Y SOCIAL”.

En la P4gina 5 del Diario Oficial La Gaceta: En el Articulo 9, Columna 2, linea 1, se lee “proceso de
planeacion” y debera leerse “proceso de planificacion”.

En la Pagina 5 del Diario Oficial La Gaceta: En el Articulo 10, Columna 2, numerales 1) y 7), se lee
“planeacion del desarrollo” y debera leerse “planificacion del desarrollo”.
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En la Pagina 6 del Diario Oficial La Gaceta: En el Articulo 11, Columna 1, linea 3, se lee “Secretario
Técnico de Planeaciéon y Cooperacion Externa” y debera leerse “Secretario Técnico de Planificacion y
Cooperacion Externa”.

En la Pagina 6 del Diario Oficial La Gaceta: En el Articulo 12, Columna 1, linea 4, se lee “Secretaria
Técnica de Planeacion y Cooperacion Externa” y debera leerse “Secretaria Técnica de Planificacion y
Cooperacion Externa”.

En la Pagina 6 del Diario Oficial La Gaceta: En el Articulo 13, numeral 16), se lee “Secretario Técnico
de Planeacion y Cooperacion Externa” y debera leerse “Secretario Técnico de Planificacion y
Cooperacion Externa”.

En la Pagina 7 del Diario Oficial La Gaceta: En el Articulo 15, numeral 2), se lee “Secretario Técnico de
Planeacién y Cooperacion Externa” y debera leerse “Secretario Técnico de Planificacion y Cooperacion
Externa”.

En la Pagina 8 del Diario Oficial La Gaceta: En el Articulo 16, linea 4, se lee: “Secretaria Técnica de
Planeacién y Cooperacion Externa” y deberd “Secretaria Técnica de Planificacion y Cooperacion
Externa”.

En la Pagina 8 del Diario Oficial La Gaceta: En el Articulo 20, linea 2, se lee: “Créase la Secretaria
Técnica de Planeacion y Cooperacion Externa” y deberad leerse: “Créase la Secretaria Técnica de
Planificacion y Cooperacion Externa”, igualmente en el numeral 1), linea 3, se lee: “Sistema Nacional
de Planeacion establecidos en el presente Decreto” y debera leerse “Sistema Nacional de Planificacién
establecidos en el presente Decreto”.

En la Pagina 9 del Diario Oficial La Gaceta: En el Articulo 21, columna 2, parrafo 1, linea 3, y parrafo
2, linea 2, se lee “Secretaria Técnica de Planeacion y Cooperacidn Externa” y debera leerse “Secretaria
Técnica de Planificacion y Cooperacion Externa”.

En la Pagina 9 del Diario Oficial La Gaceta: En el Articulo 22, Columna 2, linea 10, se lee “Secretaria
Técnica de Planeacion y Cooperacion Externa” y deberd leerse “Secretaria Técnica de Planificacion y
Cooperacion Externa”.

En la Pagina 9 del Diario Oficial La Gaceta: En el Articulo 23, lineas 1) y 2), se lee: “Sub-Secretaria
Técnica de Planeacion y Cooperacion Externa” y debera leerse “Sub-Secretaria Técnica de Planificacién
y Cooperacién Externa” y, en la linea 3, se lee “Secretaria Técnica de Planeacion y Cooperacién
Externa” y debera leerse “Secretaria Técnica de Planificacion y Cooperacion Externa”.

En la Pagina 10 del Diario Oficial La Gaceta: En el Articulo 23, Columna 1, numeral 8), se lee:
“Secretaria Técnica de Planeacién y Cooperacién Externa” y debera leerse: “Secretaria Técnica de
Planificacion y Cooperacion Externa”.

En la Pagina 10 del Diario Oficial La Gaceta: En el Articulo 24, Columna 1, linea 3, se lee: “Secretaria
Técnica de Planeacion y Cooperacion Externa” y debera leerse: “Secretaria Técnica de Planificacion y
Cooperacién Externa”.
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En la Pagina 10 del Diario Oficial La Gaceta: En el Articulo 24, Columna 2, numeral 11), se lee
“Secretaria Técnica de Planeacion y Cooperacion Externa” y debera leerse “Secretaria Técnica de
Planificacion y Cooperacion Externa”.

En la Pagina 10 del Diario Oficial La Gaceta: En el Articulo 25, linea 7, se lee: “proceso de planeacion”
y debera leerse: “proceso de planificacion”.

En la Pagina 11 del Diario Oficial La Gaceta: En el Articulo 27, lineas 6 y 7, se lee: “Secretaria Técnica
de Planeacion y Cooperacion Externa” y deberd leerse “Secretaria Técnica de Planificacion y
Cooperacién Externa”.

En la Pagina 12 del Diario Oficial La Gaceta: En el Articulo 30, lineas 4 y 5, se lee: “Secretaria Técnica
de Planeacion y Cooperacion Externa” y deberd leerse: “Secretaria Técnica de Planificacion y
Cooperacién Externa”.

En la Pagina 12 del Diario Oficial La Gaceta: En el Titulo del Capitulo VI, se lee “DEL
FINANCIAMIENTO DEL PROCESO DE PLANEACION DEL DESARROLLO” y deberd leerse
“DEL FINANCIAMIENTO DEL PROCESO DE PLANIFICACION DEL DESARROLLO”.

En la Péagina 12 del Diario Oficial La Gaceta: En el Articulo 34, parrafo 1, linea 8, se lee: “Secretaria
Técnica de Planeacion y Cooperacion Externa” y debera leerse: “Secretaria Técnica de Planificacion y
Cooperacion Externa”; y en el parrafo 2 del mismo articulo, lineas 3 y 4 se lee: “proceso de planeacion
del desarrollo” y debera leerse “proceso de planificacion del desarrollo”.

En la Pagina 13 del Diario Oficial La Gaceta: En el Articulo 35, Columna 1, parrafo 1, linea 3, se lee
“Secretaria Técnica de Planeacion y Cooperacion Externa” 'y deberd leerse “Secretaria Técnica de
Planificacion y Cooperacion Externa” y, en la linea 6, se lee: “proceso de planeacion del desarrollo” y,
deberé leerse: “proceso de planificacion del desarrollo”.

En la Pagina 13 del Diario Oficial La Gaceta: En el Articulo 37, parrafo 1, lineas 3 y 4, se lee: “proceso
de planeacion del desarrollo” y debera leerse “proceso de planificacion del desarrollo”; y en las lineas 8
y 9, se lee: “Secretaria Técnica de Planeacion y Cooperacion Externa” y debera leerse “Secretaria
Técnica de Planificacion y Cooperacion Externa”.

En la Pagina 13 del Diario Oficial La Gaceta: En el Articulo 39, linea 3, se lee “proceso de planeacion
del desarrollo” y debera leerse “proceso de planificacion del desarrollo”.

En la Pagina 13 del Diario Oficial La Gaceta: En el Articulo 40, linea 6, se lee: “de fecha 20 de agosto de
1992” y deberé leerse “de fecha 20 de Agosto de 1992”, y en la linea 8 del mismo articulo se lee “del 2
de abril del 2002 y debera leerse “del 2 de Abril del 2002”.

En la Pagina 15 del Diario Oficial La Gaceta: se sustituye “Arturo Corrales Alvarez, Tito Estrada, Isadora
Paz” por “Comision Tecnica del Plan de Nacion, Arturo Corrales Alvarez (Coordinacion), Ana Cristina
Mejia de Pereira, Alden Rivera Montes, Julio Raudales, Rodilio Perdomo”.

En la P4gina 16 del Diario Oficial La Gaceta: El numeral I11 se lee: “LA VISION DE PAIS: CUATRO
OBJETIVOS NACIONALES Y 20 METAS DE PRIORIDAD NACIONAL”, debera leerse: “LA
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VISION DE PAIS: CUATRO OBJETIVOS NACIONALES Y 23 METAS DE PRIORIDAD
NACIONAL”.

En la Pagina 16 del Diario Oficial La Gaceta: En el Objetivo 2: agregar la “Meta 2.6: Reducir a la mitad
el nimero de familias campesinas sin acceso a la tierra”.

En la Pagina 17 del Diario Oficial La Gaceta: en el numeral “IV. PLAN DE NACION 2010-2022:
LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS, debe enumerarse correlativamente, iniciando con el numeral 1)
Desarrollo Sostenible de la Poblaciéon y concluyendo con el numeral 11) Adaptacion y Mitigacion al
Cambio Climatico”.

En la Pagina 17 del Diario Oficial La Gaceta: el numeral VI se lee: “VI. EL SISTEMA NACIONAL DE
PLANEACION: PROYECTO DE LEY?”, debera leerse: “VI. LOS PLANES DE GOBIERNO COMO
COMPONENTES DEL SISTEMA NACIONAL DE PLANIFICACION”.

En la Pagina 18 del Diario Oficial La Gaceta: En la columna 1, numeral 3) linea 1, se lee: “Una matriz de
58 indicadores,” y debera leerse: “Una matriz de 65 indicadores,”.

En la Pagina 18 del Diario Oficial La Gaceta: En la columna 2, numeral 4), lineas 1 y 2 se lee: “Sistema
Nacional de Planeacion” y deberd leerse “Sistema Nacional de Planificacion”, y en la linea 4 del mismo
parrafo se lee: “Plan de Nacion y que debe contar...” y debera leerse: “Plan de Nacion y los Planes de
Gobierno que deben contar, para su debida....”

En la Pagina 18 del Diario Oficial La Gaceta: Se sustituye el “Diagrama 1: Elementos del Sistema de
Planeacioén del Desarrollo. Elementos del Sistema de Planificacion del Desarrollo

En la Pagina 20 del Diario Oficial La Gaceta: en la Tabla 1: Principios Orientadores del Desarrollo, en la
Descripcion, parrafo 2, linea 1, se lee “estado” en mindscula y deberd leerse “Estado”, con la primera
letra mayuscula.

En la Pagina 23 del Diario Oficial La Gaceta: El Titulo se lee: “Ill. VISION DE PAIS: CUATRO
OBJETIVOS NACIONALES Y 22 METAS DE PRIORIDAD NACIONAL”, y debera leerse: “lll.
VISION DE PAIS: CUATRO OBJETIVOS NACIONALES Y 23 METAS DE PRIORIDAD
NACIONAL”.

En la Pagina 23 del Diario Oficial La Gaceta: El Parrafo 1, linea 3, se lee: “mediante el establecimiento
de cuatro grandes objetivos nacionales y 22 metas de prioridad nacional”, y debera leerse: “mediante el
establecimiento de cuatro grandes objetivos nacionales y 23 metas de prioridad nacional”.

En la Pagina 25 del Diario Oficial La Gaceta: sustituir “Diagrama 5: 22 Metas de Prioridad Nacional” por
Diagrama 5: 23 Metas de Prioridad Nacional

En la Pagina 26 del Diario Oficial La Gaceta: El Parrafo 1, linea 3, se lee: “mediante el seguimiento de
58 indicadores sectoriales, que marcaran las obligaciones basicas de gestion gubernamental para
cada...” deberd leerse: “mediante el seguimiento de 65 indicadores sectoriales, que marcaran las
obligaciones basicas de gestién gubernamental para cada...”.
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En la Pagina 26 del Diario Oficial La Gaceta: En el Capitulo 1V, parrafo 2, linea 1, se lee “Entre los
elementos del Plan de Nacidon se hara referencia a cincuenta y ocho indicadores sectoriales vinculados
con cada uno de los...” debera leerse: “Entre los elementos del Plan de Nacion se hara referencia a
sesenta y cinco (65) indicadores sectoriales vinculados con cada uno de los...”.

En la Péagina 30 del Diario Oficial La Gaceta: eliminar el “inciso a. 51% del total de caserios del pais
(14,234) tienen menos de 50 habitantes”, considerando que se repite porque aparece en la pagina 29
antes del mapa.

En la Pagina 38 del Diario Oficial la Gaceta: en el numeral 5) se lee: “Fortalecer la capacidad de
gerencia y ejecucion del gobierno”, y debera leerse “Fortalecer la Capacidad de Gerencia y Ejecucion
del Gobierno”.

En la Pagina 59 del Diario Oficial La Gaceta: Agregar al final del Parrafo Tercero, Columna 2; lo
siguiente: ... “y, finalmente alcanzar un nivel sostenible de la relacion entre la masa salarial del
Gobierno Central y el PIB, para asegurar la calidad del gasto publico, la disponibilidad de recursos
fiscales para financiar la inversion publica y la posibilidad de destinar recursos al aumento de la
cobertura del sistema educativo”.

En la Pagina 59 del Diario Oficial La Gaceta: Agregar al final del numeral 2.: ...; “Asimismo, un
objetivo estratégico fundamental es la reduccion de la dependencia del pais de las donaciones y
financiamiento externo concesional. Honduras debe ser capaz de financiar su propio desarrollo. El logro
de este objetivo serd posible mediante el crecimiento sustancial de la base de ahorro interno que haga
posible el financiamiento de un significativo aumento de los volumenes de inversion”.

En la Péagina 64 del Diario Oficial La Gaceta: “Agregar el Numeral 5: Alinear la Estrategia Nacional de
Comepetitividad con los objetivos nacionales, las metas de prioridad nacional, los lineamientos
estratégicos y los indicadores de avance de la Vision de Pais y el Plan de Nacion. Los sectores
productivos deben asegurarse que la Estrategia Nacional de Competitividad recoja sus visiones y
expectativas en el inmediato, mediano y largo plazo”.

En la Pagina 64 del Diario Oficial La Gaceta: “Agregar al final del parrafo 1, sobre el Titulo
“ENUNCIADOS DE VISION SOBRE COMPETITIVIDAD, IMAGEN PAIS Y DESARROLLO DE
SECTORES PRODUCTIVOS, lo siguiente: ...“El pais contard con una Estrategia Nacional de
Competitividad vigente y en situacion operativa, alineada con la Vision de Pais y el Plan de Nacion, que
actuara como guia para la mejora de la competitividad, la imagen pais y el desarrollo de los sectores
productivos en Honduras”.

En la Pagina 66 del Diario Oficial La Gaceta reemplazar el Cuadro de: “LOS GRANDES DESAFIOS
EN MATERIA DE ADAPTACION Y MITIGACION AL CAMBIO CLIMATICO”, por el Cuadro
siguiente:

LOS GRANDES DESAFIOS EN MATERIA DE ADAPTACION Y MITIGACION AL

CAMBIO CLIMATICO
1. Insertar al pais en la ruta de la adaptacion y mitigacion al cambio climético
mediante el fortalecimiento institucional de la Secretaria de Recursos Naturales y
Ambiente (SERNA), la formulacion de una politica nacional y la dotacion de
recursos que permitan desarrollar una accion sistematica de concientizacion y
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promocion de los instrumentos econdmicos aprobados bajo el marco del protocolo
de Kioto y los sucesivos que sean aprobados por la Convencion de las Naciones
Unidas sobre el Cambio Climatico luego de la reunion en México, en el mes de
diciembre del 2010.

2. Lograr que el incremento de la participacion de energia renovable en la matriz de
generacion del pais, derive en la colocacion de Certificados de Bonos de Carbono
en los mercados internacionales, permitiendo que Honduras alcance niveles de
liderazgo regional que le ubiquen como una nacion definida en la ruta del progreso,
del desarrollo sostenible y de la mitigacion al cambio climatico.

3. Iniciar un proceso sistematico de restauracién ecoldgica y productiva de los
territorios de vocacion forestal en estado de degradacion. Lo anterior no solo
implica una mejora significativa en las condiciones ambientales del pais, sino la
posibilidad de acceder a recursos financieros por cientos de millones de ddlares en
los proximos afos.

4. Reducir la vulnerabilidad fisica y ambiental del pais, mediante una accién
diferenciada de proteccion hacia centros urbanos con alta concentracion
poblacional y zonas productivas con un peso especifico trascendente para el pais.

5. Lograr la plena implementacion de la Estrategia de Produccion més Limpia de
Honduras y su Plan de Accion que tiene como propésitos promover la gestion
ambiental empresarial, formular y adecuar el marco legal para la produccién mas
limpia, fortalecer las capacidades técnicas, de gestion y coordinacién de esta
materia por parte del sector publico y el sector privado, fomentar la investigacion,
generacion, recoleccién y divulgacion de informacion y promover modelos
sostenibles de aplicacion de la P+L.

En la Pagina 66 del Diario Oficial La Gaceta: Agregar al final del parrafo 1 del Titulo “ENUNCIADOS
DE VISION-ADPATACION Y MITIGACION AL CAMBIO CLIMATICO”, ... “La produccion mas
limpia (P+L) se habra incorporado como un tema de agenda permanente tanto en el sector publico como
privado”.

En la Pagina 66 del Diario Oficial La Gaceta: Agregar al final del parrafo 2 del Titulo “ENUNCIADOS
DE VISION - ADAPTACION Y MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO”: ... “La produccién
mas limpia (P+L) serd un tema de agenda permanente tanto en el sector pablico como privado”.

En la Pagina 67 del Diario Oficial La Gaceta: Reemplazar el cuadro actual de Titulo “V. MATRIZ DE
INDICADORES PARA EL SEGUIMIENTO DE LOS AVANCES DEL PLAN DE NACION”, donde
se han incorporados los indicadores Nos. 29, 39 y 60 y se ha corregido la numeracion correlativamente,
el cuadro en mencidn se detalla a continuacion:

En la Pagina 74 del Diario Oficial La Gaceta, antes del Articulo 42: Se incorpora “El CAPITULO VI:
LOS PLANES DE GOBIERNO COMO COMPONENTES DEL SISTEMA NACIONAL DE
PLANIFICACION.

Los planes de Gobierno tienen la funcion de conducir la ejecucion de la politica pablica para los
periodos constitucionales de Gobierno y forman parte integral del Sistema Nacional de Planificacion. Su
estructura debe responder, en primera instancia, a la definicién de politicas, programas y proyectos
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orientados al cumplimiento de los indicadores de avance del Plan de Nacion y los objetivos y metas de
la Vision de Pais.

Los planes de gobierno deben ser formulados, concertados y aprobados (como instrumentos oficiales
adscritos al Sistema Nacional de Planificacion) durante los primeros 100 dias de gobierno de cada
administracion, bajo el siguiente proceso:

Cada uno de los Planes de Gobierno que se aprueben durante el periodo del Plan de Nacion 2010-2022 y
la Vision de Pais 2010-2038, deberan contar con las siguientes caracteristicas:

1. Diferenciacion por Region. El Plan de Gobierno debe hacer referencia explicita a las politicas,
programas y proyectos que se desarrollaran bajo el contexto particular de cada region, utilizando
como referentes el analisis de las brechas de cumplimiento regional (el valor diferencial entre la
linea de base y la meta para cada periodo de gobierno indicada en la matriz de indicadores de
avance) y el plan regional de ordenamiento territorial. La diferenciacion biofisica, ambiental,
social y demogréafica de cada region, establece asi el contexto basico para la definicion de las
politicas, programas y proyectos a ejecutarse en cada espacio regional.

2. Integracion en base a Lineamientos Estratégicos del Plan de Nacion. El contenido del Plan de
Gobierno debe reconocer los lineamientos estratégicos del Plan de Nacion como temas de agenda
permanente que deben ser respetados como tales durante el periodo de vigencia del Plan de
Nacion. Cada lineamiento estratégico debe ser integrado como un capitulo del Plan de Gobierno,
indicando la forma en que se alcanzaran los umbrales de cumplimiento para cada uno de los
indicadores de avance.

3. Planes de Gobierno producto de consenso. Tal y como se indica en el diagrama precedente, los
Consejos Regionales de Desarrollo son la instancia en la que los Planes de Gobierno deben ser
concertados con la poblacion. Lo anterior implica la participacion activa de los municipios, las
mancomunidades, las organizaciones sociales, la cooperacion internacional y, en general, de
todos aquellos que forman parte integral de cada Consejo Regional de Desarrollo. Luego de los
procesos de dialogo acerca del Plan de Gobierno, deberan suscribirse actas que reflejaran los
grandes acuerdos y daran formalidad a las politicas, programas y proyectos que se ejecutaran en
cada region. Importante reiterar que todas las resoluciones deberan ser recibidas, analizadas y
priorizadas en funcién de su aporte especifico al cumplimiento de los indicadores, las metas y los
objetivos de la Vision de Pais y el Plan de Nacion y que los programas concertados deben ser
codificados en atencion a la normativa creada por la Vision de Pais y el Plan de Nacion (region,
sub regién, departamento, municipio, aldea, objetivo nacional, meta de prioridad nacional e
indicador).

4. Planes de Gobierno Oficiales incorporados como componentes del Sistema Nacional de
Planificacion. Se reitera el hecho de que los planes de gobierno, una vez concertados y conocidos
por el Consejo del Plan de Nacidn, deberan ser oficializados mediante Acuerdo Ejecutivo del
Presidente de la Republica en Consejo de Ministros”.



